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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
  
1.1. Союз содействия развитию экспорта образования (далее – «Союз») является 

основанной на добровольном членстве некоммерческой корпоративной организацией, 
созданной для представления и защиты общих, в том числе профессиональных, 
интересов, содействия его членам в осуществлении деятельности, направленной на 
достижение целей, предусмотренных настоящим Уставом. 

1.2. Свою деятельность Союз осуществляет на основании действующего 
законодательства Российской Федерации, Конституции Российской Федерации, 
Гражданского кодекса РФ, Федерального закона от 12.01.1996 года № 7-ФЗ «О 
некоммерческих организациях», иных нормативных правовых актов, а также настоящего 
Устава. 

1.3. Союз не имеет в качестве основной цели своей деятельности извлечение 
прибыли. Полученная прибыль не распределяется между членами Союза и используется 
только для достижения целей, определенных в настоящем Уставе. 

1.4. Союз является юридическим лицом в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и считается созданным как юридическое лицо с момента его 
государственной регистрации в установленном законом порядке. 

1.5. Имущество, переданное Союзу его членами, является собственностью Союза. 
1.6. Союз не отвечает по обязательствам членов Союза. 
1.7. Члены Союза не отвечают по обязательствам Союза, в том числе не несут 

субсидиарной ответственности по его обязательствам, если иное прямо не 
предусмотрено федеральным законом. 

1.8. Союз вправе осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, 
поскольку это служит достижению целей, ради которых Союз создан, соответствует 
указанным целям и такая деятельность предусмотрена настоящим Уставом. 

Исчерпывающий перечень видов приносящей доход деятельности Союза 
включает: 

1) оказание информационно‑консультационных услуг в сфере международного 
образования и образовательного рекрутинга; 

2)  организация выставок, форумов, конференций, конгрессов, семинаров, 
презентаций, деловых и маркетинговых мероприятий, направленных на продвижение 
российского образования; 

3)  разработка и эксплуатация информационных платформ и цифровых сервисов, 
направленных на продвижение российского образования. 

Доходы, полученные Союзом от приносящей доход деятельности, направляются 
исключительно на достижение уставных целей Союза и не распределяются между 
членами Союза. 

1.9. Надзор за деятельностью Союза осуществляют члены Союза в порядке, 
предусмотренном настоящим Уставом. 

1.10. Союз вправе в установленном порядке открывать счета в банках на 
территории Российской Федерации и за пределами Российской Федерации. 

1.11. Союз имеет печать с полным наименованием на русском языке и указанием 
на место нахождения Союза. 

1.12. Союз вправе иметь штампы, дополнительные печати, а также бланки со 
своим наименованием. 

1.13.  Союз создается без ограничения срока деятельности. 
1.14. Полное наименование Союза на русском языке: «Союз содействия 

развитию экспорта образования». 
Сокращенное наименование Союза на русском языке: «СЭО». 
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Полное наименование на английском языке: Union of Education Exporters 
Сокращенное наименование Союза на английском языке: «СEO». 
1.15. Место нахождения Союза: Российская Федерация, Московская область, 

г.о. Химки, г. Химки. По месту нахождения Союза располагается его единоличный 
исполнительный орган, а также документы Союза, подлежащие постоянному хранению. 

1.16. Союз имеет эмблему:  
Общая композиция: 
Логотип представляет собой горизонтально ориентированную комбинированную 

композицию, состоящую из оригинального графического знака (эмблемы) слева и 
текстового блока снизу.  

Графический знак: 
Графический элемент состоит из центральной фигуры и опоясывающей её 

орбиты: 
Центральный элемент: Стилизованный силуэт матрешки, выполненный в 

темно-красном цвете. Контур фигуры плавный, симметричный. 
Академический атрибут: в верхней части матрешки интегрировано 

изображение квадратной академической шапочки (конфедератки) того же цвета. С левой 
стороны шапочки изображена свисающая кисточка. 

Орбиталь: Фигуру матрешки под углом (примерно 15–20 градусов к горизонтали) 
опоясывает тонкая синяя линия в форме эллипса, имитирующая орбиту. 

Узловые элементы: На линии орбиты расположены четыре круглые точки (узлы) 
разного диаметра, выполненные в том же синем цвете. Точки распределены 
неравномерно, создавая эффект динамического движения. 

Текстовый блок: 
Расположен снизу от графического знака 
Содержание: Надпись: СЭО 
Шрифт: Современный гротеск (без засечек) с открытой апертурой. Начертание 

средней насыщенности (Medium или Semibold). 
Цвет текста: Графитовый серый, идентичный цвету орбиты в графическом знаке. 
Верстка: Межстрочный интервал (интерлиньяж) плотный, обеспечивающий 

визуальную целостность текстового блока как единого прямоугольника. Эмблема может 
использоваться в черно-белом цвете. 

1.17. Требования Устава Союза обязательны для исполнения всеми органами 
Союза и его членами. 

  
2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

  
2.1. Основной целью создания и деятельности Союза является содействие 

развитию экспорта российского образования, а также: 
- увеличение числа иностранных граждан, обучающихся в образовательных 

организациях Российской Федерации; 
- формирование прозрачного и цивилизованного рынка международного 

образовательного рекрутинга;  
- повышение международного авторитета российских университетов и престижа 

российского образования; 
-  содействие развитию международного образовательного сотрудничества; 
- создание эффективной системы продвижения российского образования на 

международных рынках; 
- развитие инфраструктуры поддержки иностранных студентов; 
- развитие взаимодействия между университетами, рекрутинговыми 
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организациями и государственными структурами; 
- развитие международных образовательных программ и академической 

мобильности;  
- содействие развитию международного образовательного сотрудничества между 

российскими и зарубежными образовательными организациями; 
- защита общих интересов экспортеров российского образования. 
2.2. Предметом деятельности Союза является достижение целей, указанных в п. 

2.1 настоящего Устава: 
- представление и защита общих, в том числе профессиональных, интересов 

членов Союза, а также координация их деятельности; 
- объединение членов Союза для решения их актуальных вопросов в сфере 

международного образовательного сотрудничества, оказание помощи и поддержки 
членам Союза; 

- взаимодействие с государственными органами, общественными 
объединениями, международными правительственными и неправительственными 
организациями по вопросам, связанным с международным сотрудничеством в сфере 
образования; 

- проведение международных образовательных выставок, форумов, 
конференций, конгрессов, семинаров; 

- выступление с инициативами по вопросам, касающимся деятельности Союза, 
внесение соответствующих предложений в органы государственной власти; 

- создание и ведение отраслевой базы данных для мониторинга эффективности 
продвижения российского образования за рубежом, анализа спроса на иностранных 
рынках и оценки экономической отдачи от экспорта образовательных услуг, с целью 
предоставления верифицированной информации членам Союза и государственным 
органам. 

- оказание содействия членам Союза в привлечении внебюджетных средств, 
включая участие в федеральных целевых программах, грантовой поддержке и 
реализации совместных образовательных программ на коммерческой основе с 
зарубежными партнерами. 

- создание единой межвузовской системы учета и поддержки иностранных 
выпускников российских образовательных организаций для формирования устойчивого 
сообщества лояльных России профессионалов за рубежом, вовлечения их в 
экономическое и гуманитарное сотрудничество со страной обучения. 

- организация системной работы со средствами массовой информации (включая 
зарубежные, международные и сетевые издания) для освещения достижений 
российского образования, научных школ и успешных практик обучения иностранных 
граждан в России, а также противодействие информационным кампаниям, 
направленным на дискредитацию российского образования и науки за рубежом. 

- участие в формировании и реализации государственной политики в области 
продвижения российских образовательных услуг за рубежом как инструмента «мягкой 
силы», направленного на укрепление международного авторитета Российской 
Федерации, формирование лояльного отношения к России среди иностранных граждан 
и развитие долгосрочных партнерских отношений с зарубежными странами. 

- содействие доведению до международной общественности официальной 
позиции Российской Федерации по вопросам международного гуманитарного и 
образовательного сотрудничества, используя каналы Союза, образовательные выставки, 
форумы и медийные площадки для консолидированного выступления членов Союза в 
защиту интересов России на международной арене. 
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- мониторинг и анализ публикаций в зарубежных СМИ, касающихся российского 
образования и науки, с целью своевременного реагирования на негативные 
информационные кампании; 

- подготовка и распространение информационно-аналитических материалов, 
позиционирующих российское образование как конкурентоспособное и 
соответствующее высоким международным стандартам; 

2.3. Союз осуществляет деятельность, не противоречащую уставным целям 
Союза. 

2.4. Отдельные виды деятельности могут осуществляться Союзом только на 
основании специальных разрешений (лицензий). Перечень этих видов деятельности 
определяется законом. 

2.5. Для достижения указанных в пункте 2.1. Устава целей Союз может 
осуществлять следующие виды деятельности: 

1) организация и проведение международных образовательных выставок, 
форумов, конференций, семинаров, направленных на продвижение российского 
образования; 

2) проведение аналитических, экспертных и исследовательских работ в сфере 
международного образования и образовательной миграции; 

3) оказание информационной, консультативной и организационной помощи 
членам Союза; 

4) сотрудничество с коммерческими и некоммерческими организациями, 
органами законодательной и исполнительной власти, зарубежными и международными 
организациями и иными юридическими и физическими лицами в сфере международного 
образования и образовательной миграции; 

5) оказание информационных, аналитических, консалтинговых, методических 
услуг, а также услуг научно-методического характера; 

6) представление и защита прав и законных интересов своих членов в органах 
государственной власти, органах местного самоуправления и общественных 
объединениях; 

7) обеспечение постоянной связи и координации взаимодействия членов Союза и 
его структурных подразделений; 

8) осуществление информационной деятельности в электронных и печатных 
средствах массовой информации и информационных сетях (в порядке, определяемом 
действующим законодательством); 

9) изучение и распространение опыта различных стран в сфере международного 
образования и образовательного рекрутинга. 

2.6. В интересах достижения уставных целей Союз может создавать другие 
некоммерческие организации и вступать в другие общественные объединения и 
некоммерческие организации. 

 
3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СОЮЗА 

  
3.1. Для достижения определенных Уставом целей Союз, в порядке, 

установленном законодательством, имеет право: 
- самостоятельно организовывать деятельность для достижения уставных 

целей; 
- предоставлять информационную и консультационную поддержку по 

вопросам, относящимся к предмету деятельности Союза; 
- организовывать проведение форумов, семинаров, выставок, конференций, 

симпозиумов, консультаций, пресс-конференций; 
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- распространять печатную и электронную информацию, а также вести 
любую иную информационную деятельность, необходимую для осуществления целей 
Союза; 

- учреждать другие некоммерческие организации; 
- вступать в иные Ассоциации/Союзы; 
- поддерживать прямые международные контакты и связи; 
- создавать филиалы (представительства) на территории Российской 

Федерации и открывать представительства в иностранных государствах; 
- осуществлять приносящую доход деятельность в порядке и по видам, 

предусмотренным настоящим Уставом, при условии, что такая деятельность служит 
достижению целей, ради которых Союз создан, и соответствует указанным целям; 
доходы от указанной деятельности направляются на уставную деятельность Союза и не 
распределяются между членами Союза; 

- осуществлять другие права в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации. 

3.2. Союз обязан: 
- соблюдать законодательство Российской Федерации и настоящий Устав; 
- представлять в уполномоченный орган документы, содержащие отчет о 

своей деятельности, о персональном составе руководящих органов, а также документы 
о расходовании денежных средств и об использовании иного имущества, в том числе 
полученных от международных и иностранных организаций, иностранных граждан и 
лиц без гражданства, согласно требованиям действующего законодательства; 

- нести другие обязанности, вытекающие из настоящего Устава, и 
установленные действующим законодательством Российской Федерации. 

  
4. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА  

  
4.1. Союз может создавать филиалы и открывать представительства на 

территории Российской Федерации в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации. 

4.2. Филиалом Союза является его обособленное подразделение, расположенное 
вне места нахождения Союза, и осуществляющее все его функции или часть их, в том 
числе функции представительства. 

4.3. Представительством Союза является обособленное подразделение, которое 
расположено вне места нахождения Союза, представляет интересы Союза и 
осуществляет их защиту. 

4.4. Филиалы и представительства Союза не являются юридическими лицами, 
наделяются имуществом Союза и действуют на основании утвержденного Положения. 
Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе Союза. 

4.5 Руководители филиала и представительства назначаются Союзом и 
действуют на основании доверенности, выданной Союзом. 

4.6. Филиал и представительство осуществляют деятельность от имени Союза. 
Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несет Союз. 

  
5. ИМУЩЕСТВО СОЮЗА 

  
5.1. Союз может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, 

земельные участки, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и 
иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество.  
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5.2. В случае осуществления Союзом приносящей доход деятельности, рыночная 
стоимость имущества Союза не должна составлять менее минимального размера 
уставного капитала, предусмотренного для обществ с ограниченной ответственностью. 

5.3. Источниками формирования имущества Союза в денежной и иных формах 
являются: 

- вступительные, членские и иные взносы членов Союза; 
- добровольные взносы и пожертвования; 
- дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям и 

другим ценным бумагам и вкладам; 
- выручка от реализации товаров, работ и услуг; 
- доходы, получаемые от имущества, принадлежащего на праве 

собственности Союзу; 
- другие не запрещенные законом поступления. 
Размер членских, вступительных и целевых взносов определяются и 

утверждаются Общим собранием членов Союза. 
5.4. Взносы членов, полученный Союзом доход, а также все приобретенное им за 

свой счет имущество является собственностью Союза, может быть использовано 
исключительно на реализацию уставных целей и распределению между членами Союза 
не подлежит. 

5.5. Дополнительные имущественные взносы могут устанавливаться только по 
решению Общего собрания членов Союза, принятому не менее чем 3/4 голосов от 
общего числа членов Союза, при этом размер таких взносов не может превышать 
200 000 (двести тысяч) рублей в год на одного члена без его письменного согласия. 

5.6. В установленном законом порядке Союз ведет бухгалтерский и 
статистический учет и отчетность. 

  
6. УЧРЕДИТЕЛИ И ЧЛЕНЫ СОЮЗА.  

УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРИОБРЕТЕНИЯ И УТРАТЫ ЧЛЕНСТВА 
  
6.1.  Союз создается по инициативе не менее 2 (двух) лиц. 
6.2. Учредители Союза имеют дополнительные права, предусмотренные 

Уставом. 
6.3. Членами Союза могут быть юридические лица любых организационно-

правовых форм, предусмотренных действующим законодательством, либо физические 
лица – достигшие 18 лет граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица 
без гражданства, законно находящиеся на территории Российской Федерации. 

6.4. С момента создания Союза учредители автоматически становятся его 
членами, приобретая соответствующие права и обязанности, указанные в настоящем 
Уставе. 

Прием в члены Союза осуществляется Правлением на основании заявления (для 
физических лиц) и заявления и решения уполномоченного органа (для юридических 
лиц), поданных на имя Президента Союза. Заявление рассматривается на ближайшем со 
дня подачи заявления заседании Правления. 

Заявитель обязан в течение 10 дней со дня уведомления о приеме его в члены 
союза внести вступительный взнос. 

6.5. Заявитель считается принятым в члены Союза с момента принятия 
Правлением соответствующего решения и уплаты вступительного и членского взносов. 

6.6. Член Союза вправе по своему усмотрению выйти из Союза в любое время. 
Факт выбытия фиксируется письменным заявлением на имя Президента Союза. 
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6.7. Член союза, систематически не выполняющий или ненадлежащим образом 
выполняющий свои обязанности либо нарушивший принятые на себя обязательства 
перед союзом, а также препятствующий своими действиями (бездействием) работе 
союза, может быть исключен из него по решению Правления. Решение Правления об 
исключении из членов может быть обжаловано на Общем собрании членов Союза. 

 
7. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ СОЮЗА 

  
7.1. Члены Союза имеют право: 
7.1.1. участвовать в управлении делами Союза; 
7.1.2. получать информацию о деятельности Союза и знакомиться с 

бухгалтерской и иной документацией Союза в случаях и в порядке, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом;  

7.1.3. обжаловать решения органов Союза, влекущие гражданско-правовые 
последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом; 

7.1.4. требовать, действуя от имени Союза, возмещения причиненных Союзу 
убытков; 

7.1.5. оспаривать, действуя от имени Союза, совершенные им сделки по 
основаниям, предусмотренным статьей 174 Гражданского Кодекса Российской 
Федерации или Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих 
организациях", и требовать применения последствий их недействительности, а также 
применения последствий недействительности ничтожных сделок Союза; 

7.1.6. пользоваться в первоочередном порядке безвозмездно услугами, 
предоставляемыми Союзом, указывать на своих бланках и печатях свою 
принадлежность к Союзу. 

7.2. Члены Союза принимают на себя следующие обязательства: 
7.2.1. участвовать в образовании имущества Союза в необходимом размере в 

порядке, способом и в сроки, которые предусмотрены действующим законодательством 
и настоящим Уставом; 

7.2.2. уплачивать членские взносы, а также дополнительные взносы в сроки и 
размерах, определенных Общим собранием членов Союза; 

7.2.3. не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Союза; 
7.2.4. участвовать в принятии корпоративных решений, без которых Союз не 

может продолжать свою деятельность в соответствии с законом, если их участие 
необходимо для принятия таких решений; 

7.2.5. не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда 
Союзу; 

7.2.6. не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют 
или делают невозможным достижение целей, ради которых создан Союз; 

7.2.7. соблюдать требования действующего законодательства РФ, настоящий 
Устав и другие акты, принятые органами Союза в рамках их полномочий; 

7.2.8. исполнять принятые Общим собранием членов Союза, Правлением Союза 
и Президентом Союза решения, принятые в пределах их компетенции, в соответствии с 
законодательством РФ и настоящим Уставом. 

Участники Союза могут нести и другие обязанности, предусмотренные законом, 
настоящим Уставом или иными нормативными документами Союза. 

 
8. СТРУКТУРА ОРГАНОВ СОЮЗА 

8.1. Управление Союзом осуществляется в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и настоящим Уставом. 
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8.2. Органами Союза являются: 
8.2.1. Общее собрание членов – высший орган Союза; 
8.2.2. Правление - коллегиальный исполнительный орган Союза; 
8.2.3. Президент - единоличный исполнительный орган Союза. 

 
9. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ЧЛЕНОВ СОЮЗА 

9.1. Высшим органом Союза является Общее собрание членов Союза. Общее 
собрание членов Союза проводится по мере необходимости, но не реже 1 раза в год. 

Созыв и проведение Общего собрания членов Союза организует Правление. 
Общее собрание членов Союза проводится по требованию Правления, 

Президента или по требованию не менее 1/3 членов Союза.  
Общее собрание членов Союза должно быть созвано Правлением не позднее 2 

(двух) месяцев со дня поступления требования о его проведении.  
Дата, время, место и порядок проведения Общего собрания членов Союза, 

повестка дня Общего собрания членов Союза устанавливается Правлением и доводится 
до сведения членов Союза почтовым отправлением, посредством электронной почты 
или лично под роспись не позднее, чем за 15 (пятнадцать) дней до даты проведения 
Общего собрания членов Союза. 

9.2. Каждый член Союза обладает одним голосом. Для участия в Общем собрании 
членов Союза члены Союза-юридические лица назначают своих представителей. Один 
член Союза – юридическое лицо вправе делегировать на Общее собрание членов Союза 
только одного представителя с правом голоса. Члены Союза – физические лица должны 
присутствовать на Общем собрании членов Союза лично. 

9.3. К исключительной компетенции Общего собрания членов Союза относится: 
9.3.1. Определение приоритетных направлений деятельности Союза, принципов 

формирования и использования его имущества; 
9.3.2. Определение порядка приема в состав членов Союза и исключения из его 

членов, за исключением случаев, если такой порядок определен федеральными 
законами; 

9.3.3. Утверждение и изменение Устава Союза; 
9.3.4. Избрание Президента Союза; 
9.3.5. Принятие решения о досрочном прекращении полномочий Президента; 
9.3.6. Утверждение членов Правления Союза, выдвинутых учредителями союза, 

и избрание членов Правления Союза, а также досрочное прекращение полномочий 
членов Правления Союза; 

9.3.7. Избрание Ревизора Союза и принятие решения о досрочном прекращении 
его полномочий; 

9.3.8. Утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности 
Союза; 

9.3.9. Принятие решений о создании Союзом других юридических лиц, об 
участии Союза в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии 
представительств Союза; 

9.3.10. Принятие решений о реорганизации и ликвидации Союза, о назначении 
ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса; 

9.3.11. Назначение аудиторской организации или индивидуального аудитора 
Союза. 

9.3.12. Принятие решений о порядке определения размера и способа уплаты 
членских взносов, о дополнительных имущественных взносах членов Союза в его 
имущество. 
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Общее собрание членов Союза может принять к своему рассмотрению любой 
вопрос, касающийся деятельности Союза. 

9.4. Общее собрание членов Союза правомочно, если на нем присутствует более 
половины его членов (их представителей). 

Решения Общего собрания членов Союза по вопросам, предусмотренным 
пунктами 9.3.5, 9.3.10, принимаются единогласно всеми членами Союза. 

Решение Общего собрания членов Союза по вопросу избрания членов Правления, 
избираемых Общим собранием членов Союза, принимается голосованием по каждой из 
предложенных кандидатур, при этом избранными в Правление считаются кандидаты, 
набравшие наибольшее количество голосов. Данный порядок не распространяется на 
членов Правления, выдвинутых учредителями Союза. 

Решения Общего собрания членов Союза по вопросам, относящимся к 
исключительной компетенции Общего собрания членов Союза, принимаются 
квалифицированным большинством в 2/3 голосов присутствующих. 

Решение Общего собрания членов Союза по иным вопросам принимается 
простым большинством голосов членов, присутствующих на собрании. 

9.5. Решения общего собрания членов Союза оформляются протоколом Общего 
собрания, который подписывается лицом, председательствующим на заседании 
собрания и секретарем заседания. 

9.6. Председательствует на Общем собрании Союза Президент, либо в его 
отсутствие иное, назначенное Правлением лицо. Секретарь общего собрания 
назначается лицом, председательствующим на собрании. 

9.7. Общее собрание членов Союза проводится в форме заседания. Члены Союза 
вправе участвовать в заседании лично либо дистанционно с использованием 
технических средств, позволяющих достоверно установить личность участника, 
участвовать в обсуждении и голосовать.  

9.8. Решения Общего собрания членов Союза могут приниматься без проведения 
заседания путем заочного голосования, а также путем совмещения голосования на 
заседании и заочного голосования, если такой способ принятия решения не запрещен 
законодательством Российской Федерации. Порядок проведения заседания с 
дистанционным участием, заочного голосования, а также совмещения голосования на 
заседании и заочного голосования определяется настоящим Уставом и внутренними 
документами Союза. 

 
 

10. КОЛЛЕГИАЛЬНЫЙ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН СОЮЗА 
10.1. Постоянно действующим коллегиальным исполнительным органом Союза 

является Правление Союза, которое подотчетно Общему собранию членов Союза. 
10.2. Правление Союза избирается Общим собранием членов Союза на 5 лет из числа 

членов Союза и (или) третьих лиц. 
10.3. Количественный состав Правления Союза определяется Общим собранием 

членов Союза, но не менее 2 человек. 
10.4. В состав Правления Союза входит по одному представителю от каждого 

учредителя Союза. Такие члены Правления выдвигаются учредителями Союза и 
избираются Общим собранием членов Союза. Остальные члены Правления Союза, если 
их избрание предусмотрено решением Общего собрания членов Союза, избираются 
Общим собранием членов Союза в порядке, установленном пунктом 9.4 Устава.  

10.5. Правление Союза осуществляет текущее руководство деятельностью Союза 
и принимает решения на своих заседаниях, которые проводятся по мере необходимости, 
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но не реже одного раза в год. Правление Союза подотчетно Общему собранию членов 
Союза. 

10.6. Проведение заседания Правления Союза может быть инициировано любым 
из членов Правления Союза, Президентом Союза или не менее чем 3 (тремя) членами 
Союза путем направления соответствующего требования Президенту Союза. Дату и 
время проведения заседания Правления Союза, повестку дня заседания определяет 
Президент Союза. Заседание должно быть проведено в течение 1 (одного) месяца с даты 
получения требования о его проведении. 

10.7. Заседание Правления Союза правомочно, если на нем присутствует более 
половины его членов. 

10.8. Решения на заседании Правления Союза принимаются открытым 
голосованием большинством голосов членов, присутствующих на заседании. Решения 
заседаний Правления Союза оформляются протоколом. 

10.9. К компетенции Правления Союза относится решение всех вопросов, 
которые не составляют исключительную компетенцию Общего собрания членов Союза, 
в том числе: 

10.9.1. организация выполнения решений Общего собрания членов Союза; 
10.9.2. созыв Общего собрания членов Союза, утверждение повестки дня Общего 

собрания членов Союза, определение даты, места, времени и порядка его проведения; 
10.9.3. прием в члены Союза и исключение из членов Союза; 
10.9.4. предварительное одобрение годового отчета и годового бухгалтерского 

баланса перед утверждением их Общим собранием членов Союза; 
10.9.5. утверждение сметы расходов Союза на календарный год; 
10.9.6. одобрение по просьбе Президента Союза сделок, подлежащих 

обязательному одобрению. 
10.9.7. рассмотрение предложений и заявлений членов Союза. 
10.10. Член Правления Союза обязан до принятия Правлением Союза решения по 

соответствующему вопросу сообщить Правлению Союза о наличии у него 
заинтересованности или иного конфликта интересов и не участвует в голосовании по 
такому вопросу. 

10.11. Заседания Правления Союза проводятся в форме заседания. Члены 
Правления Союза вправе участвовать в заседании лично либо дистанционно с 
использованием электронных или иных технических средств, позволяющих достоверно 
установить лицо, принимающее участие в заседании, участвовать в обсуждении 
вопросов повестки дня и голосовать. 

10.12. Решения Правления Союза могут приниматься без проведения заседания 
путем заочного голосования, а также путем совмещения голосования на заседании и 
заочного голосования. При заочном голосовании и при совмещении голосования на 
заседании и заочного голосования члены Правления Союза вправе направлять 
документы, содержащие сведения об их голосовании, в том числе в виде электронных 
образов подписанных документов, при условии, что используемый способ позволяет 
достоверно установить лицо, выразившее волеизъявление, и зафиксировать результаты 
голосования. Порядок идентификации участников, направления документов, 
содержащих сведения о голосовании, и оформления протоколов может определяться 
внутренним положением, утверждаемым Правлением Союза. 

 
11. ЕДИНОЛИЧНЫЙ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН СОЮЗА 

11.1. Единоличным исполнительным органом Союза является Президент Союза, 
избираемый Общим собранием членов Союза сроком на 5 (пять) лет. Президент Союза 
может быть избран на новый срок неоднократно. 
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11.2. Кандидатура Президента Союза выдвигается учредителями Союза. Общее 
собрание членов Союза вправе рассматривать вопрос об избрании Президента Союза 
только при наличии кандидатуры, выдвинутой учредителем Союза. 

11.3. Президент Союза в рамках своих полномочий: 
11.3.1. Организует подготовку и проведение заседаний Правления Союза. 
11.3.2. Участвует в решении вопроса о приеме в члены Союза. 
11.3.3. Осуществляет прием и увольнение штатных работников Союза. 
11.3.4. Руководит текущей деятельностью Союза, в том числе издает приказы, 

распоряжения и дает указания, обязательные для всех работников Союза; делегирует по 
своему усмотрению полномочия иным работникам Союза; распределяет полномочия 
среди работников Союза; обеспечивает организацию и планирование работы Союза, 
филиалов, представительств, осуществляет контроль их деятельности. 

11.3.5. Осуществляет организацию и контроль за выполнением решений Общего 
собрания членов Союза и Правления Союза. 

11.3.6. Представляет Союз в органах государственной власти, в суде, перед всеми 
государственными учреждениями, общественными организациями и другими 
структурами различных форм собственности в России и за рубежом; 

11.3.7. Без доверенности действует от имени Союза. 
11.3.8. Определяет условия оплаты труда работников Союза в соответствии с 

утвержденными Общим собранием членов Союза принципами оплаты труда работников 
Союза; применяет к работникам меры поощрения и налагает на них взыскания в порядке 
и на условиях, которые предусмотрены законодательством Российской Федерации о 
труде, а также внутренними документами Союза. 

11.3.9. Распоряжается в пределах утвержденной Правлением сметы средствами 
Союза, заключает договоры и совершает другие юридические действия от имени Союза, 
приобретает и управляет имуществом, открывает и закрывает счета в банках; заключает 
договоры и совершает иные сделки от имени Союза, подписывает финансовые 
документы; 

11.3.10. Отчитывается о своей работе перед Общим собранием членов Союза; 
11.3.11. Выдает доверенности от имени Союза; 
11.3.12. Решает вопросы текущей хозяйственной и финансовой деятельности 

Союза; 
11.3.13. Обеспечивает ведение отчетности и бухгалтерского учета Союза в 

соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации; 
11.3.14. Отвечает за правильность и своевременность сдачи бухгалтерской 

отчетности Союза; 
11.3.15. Обеспечивает оплату установленных законодательством Российской 

Федерации налогов и других обязательных платежей в бюджеты, 
11.3.16. По требованию членов Союза в течение 15 рабочих дней с даты 

получения запроса о предоставлении информации о деятельности Союза предоставить 
направившему такой запрос члену Союза необходимую информацию и возможность 
ознакомиться с документами, отражающими деятельность органов управления Союза 
(протоколы Общих собраний членов Союза, заседаний Правления, приказов 
Президента) и финансово-хозяйственную деятельность Союза (бухгалтерская и 
налоговая отчетность). 

11.4. Президент Союза не вправе без предварительного одобрения Правления 
Союза заключать сделки, а равно несколько взаимосвязанных сделок, если цена такой 
сделки либо совокупная цена взаимосвязанных сделок превышает 2 000 000 (два 
миллиона) рублей. 
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11.5. Президент Союза обязан до совершения сделки либо до вынесения 
соответствующего вопроса на рассмотрение органа Союза сообщить Правлению Союза 
о наличии у него заинтересованности или иного конфликта интересов. 

11.6. Президент Союза может быть также выбран в члены Правления Союза. 
 
 

12. РЕВИЗОР СОЮЗА 
12.1. Ревизор Союза осуществляет контроль за финансово-хозяйственной 

деятельностью Союза и не относится к органам управления Союза. Полномочия 
Ревизора определяются настоящим Уставом и решениями высшего органа управления 
Союза. 

12.2. Ревизор избирается Общим собранием членов Союза сроком на 5 лет.  
12.3. Ревизор не вправе одновременно являться Президентом Союза, членом 

Правления Союза, а также занимать иные должности в исполнительных органах Союза. 
12.4. Ревизор осуществляет проверку финансово-хозяйственной деятельности 

Союза не реже одного раза в год, вправе запрашивать любые документы Союза и 
представляет заключение Общему собранию членов Союза. 

 
 
 

13. ДОКУМЕНТЫ СОЮЗА 
13.1. Союз ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 
13.2. Союз предоставляет информацию о своей деятельности органам 

государственной статистики и налоговым органам, членам Союза и иным лицам в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. 

13.3. Ответственность за организацию, состояние и достоверность 
бухгалтерского учета в Союзе, своевременное представление ежегодного отчета и 
другой финансовой отчетности в соответствующие органы, а также сведений о 
деятельности Союза, представляемых членам Союза несет Президент Союза. 

13.4. Союз хранит следующие документы: 
- устав Союза, изменения, внесенные в устав Союза, зарегистрированные в 

установленном порядке, решение о создании Союза, документ о государственной 
регистрации Союза; 

- документы, подтверждающие права Союза на имущество, находящееся на его 
балансе; 

- внутренние документы Союза; 
- положение о филиале или представительстве Союза; 
- годовые отчеты; 
- документы бухгалтерского учета; 
- документы бухгалтерской отчетности; 
- решения (протоколы) Общего собрания членов Союза и решения (протоколы) 

заседаний Правления Союза; 
- приказы Президента Союза; 
- заключения аудитора Союза, государственных и муниципальных органов 

финансового контроля; 
- иные документы, предусмотренные внутренними документами Союза, а также 

документы, предусмотренные правовыми актами Российской Федерации. 
13.5. Союз обязан обеспечить членам Союза доступ к указанным выше 

документам. 
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 14. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ СОЮЗА 

 14.1. Союз может быть ликвидирован или реорганизован в порядке, 
предусмотренном Гражданским кодексом РФ, Федеральным законом «О 
некоммерческих организациях» и другими федеральными законами. 

14.2. Реорганизация Союза может быть осуществлена в форме слияния, 
присоединения, разделения, выделения и преобразования. 

Союз может быть преобразован в соответствии с действующим 
законодательством РФ. К вновь возникшей организации переходят права и обязанности 
реорганизованного Союза в соответствии с передаточным актом. 

14.3. Союз может быть ликвидирован на основании и в порядке, которые 
предусмотрены Гражданским кодексом РФ и Федеральными законами по решению 
Общего собрания членов Союза. 

14.4. Общее собрание членов Союза назначает ликвидатора, к которому 
переходят полномочия по управлению делами Союза. 

14.5. Ликвидатор проводит мероприятия по опубликованию сведений о 
ликвидации Союза, составлению ликвидационного баланса и проведению расчетов с 
кредиторами Союза. 

14.6. Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество 
Союза по решению Общего собрания членов Союза направляется на цели, 
предусмотренные в Уставе Союза или на благотворительные цели, а при невозможности 
использования для этих целей имущество обращается в доход государства. 

14.7. Ликвидация Союза считается завершенной после внесения об этом записи в 
единый государственный реестр юридических лиц. 

14.8. Союз обязан обеспечить учет и сохранность документов по личному 
составу, а также своевременную передачу их на государственное хранение в 
установленном законом порядке при ликвидации Союза. 
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